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Misyon

Teknolojik gelismeler dogrultusunda kiiresel standartlara uygun egitim-6gretim yapan; etik degerleri
gozeten, topluma karsi1 sorumluluk hisseden, 6grendigi teorik bilgileri is hayatinda uygulayabilen,
girisimci ruhlu, ¢evre bilinci yliksek ve hayat boyu 6grenme odakli bireyler yetistiren bir fakiilte
olmaktir.

Vizyon

Egitimin kalitesini artirmak i¢in teknolojik gelismeleri yakindan takip eden ve bunlar1 egitim-6gretim
faaliyetlerine entegre eden, girisimcilige dnem veren, iktisadi, idari ve sosyal bilimler alanlarinda ulusal
veya uluslararasi proje iireten, mezun ettigi nitelikli bireylerle ve 6zgiin akademik ¢alismalarla
iilkemize katkida bulunan akademik donanimiyla bu degerleri 6grencilerine de yansitan bir fakiilte
olmaktir.

Politikalar

Egitim-Ogretim Politikasi

Fakiiltemiz, On Ikinci Kalkinma Plani'nin "nitelikli insan, giiclii aile, saglikli toplum" eksenini ve
tiniversitemizin 2026-2030 Stratejik Plani'ni rehber alarak disiplinler aras1 ve ¢ok boyutlu bir egitim
anlayisini benimser. Egitim programlari; elestirel diisiinme, analitik akil yiirlitme ve problem ¢6zme
yetkinliklerini 6n plana ¢ikaracak bigcimde siirekli giincellenir. Dijital doniisiimiin gereklilikleri
dogrultusunda uzaktan egitim araglari, yapay zeka destekli 6grenme ortamlar1 ve dijital igerik iiretimi
egitim siireglerine entegre edilir. Teorik bilginin i hayatina uygulanabilirligini artirmak amaciyla staj,
proje tabanli 6grenme ve sektor isbirlikleri sistematik bigimde giiclendirilir. Tiim programlarda ulusal
akreditasyon siiregleri dncelikli hedef olarak izlenir; 6grenci merkezli, hayat boyu 6grenmeyi
destekleyen bir egitim kiiltiirii kalic1 hale getirilir.

Arastirma-Gelistirme Politikas1

Kalkinma Plani'nin bilim, teknoloji ve yenilik ekseninde belirlenen hedefler cer¢evesinde fakiiltemiz,
insan ve toplum bilimlerinde 6zgiin, disiplinler aras1 ve uygulamali arastirmalar1 dnceliklendirir.
TUBITAK, AB, TDK, TTK ve BAP cerceve programlari basta olmak iizere ulusal ve uluslararasi fon
kaynaklarindan yararlanilarak arastirma proje sayisi ve niteligi sistematik olarak artirilir. Akademik
personelin yayin iiretkenligi, atif etkisi ve proje liderligi kapasitesi gelistirilir; geng arastirmacilar burs
ve mentorluk programlariyla desteklenir. Universite-kamu-ozel sektor isbirlikleri araciligryla arastirma
ciktilarinin politika yapimina ve toplumsal sorunlarin ¢éziimiine katki sunmasi saglanir.
Uluslarasilasma Politikasi

Kalkinma Plani'nin yiiksekogretimde uluslararasilagsmay1 gliclendirme hedefi dogrultusunda fakiiltemiz,
Erasmus+ ve diger uluslararas1 degisim programlarina katilimi artirir; yabanci dilde egitim
seceneklerini genisletir. Nitelikli uluslararas1 6grenci ve akademisyenlerin fakiiltemize ¢ekilmesine
yonelik tanitim ve ortaklik faaliyetleri diizenli olarak yiiriitiiliir. Yurt disindaki tiniversiteler, aragtirma
merkezleri ve sivil toplum kuruluslariyla ortak proje, yayin ve akademik etkinlikler tesvik edilir.
Mezunlarin kiiresel is piyasasinda rekabet¢i olabilmesi i¢in uluslararasi yetkinlik ve dil becerilerinin
kazandirilmasi egitim programlarinin ayrilmaz bir pargasi haline getirilir.

Toplumsal Katki Politikas1

Fakiilte, sosyal ve beseri bilimlerin bilgi birikimini toplum yararina doniistiirmeyi temel
sorumluluklarindan biri olarak kabul eder. Fakiilte; insani, toplumu, kiiltiirii, dili ve tarihi merkeze alan
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cok disiplinli yapisiyla yerel, bolgesel ve ulusal diizeyde toplumsal fayda iiretmeyi amaglar. Fakiilte,
toplumsal katki faaliyetlerini bilimsel temellilik, etik sorumluluk, kapsayicilik, erisilebilirlik,
stirdiiriilebilirlik ve paydas katilimi ilkeleri dogrultusunda yiiriitiir. Kamu kurumlari, yerel yonetimler,
sivil toplum kuruluglar1 ve toplumun farkli kesimleriyle is birligi icerisinde; psikolojik iyi olus, kiiltiirel
miras, yerel tarih, genclik ¢alismalari, toplumsal farkindalik ve sosyal sorumluluk alanlarinda
faaliyetler gerceklestirir. Konferans, panel, seminer, egitim, atdlye ve sosyal sorumluluk projeleri
aracilifiyla toplumla siirekli etkilesim kurmay1 ve toplumsal gelisime katki sunmay1 hedefler.

Degerler

Adalet ve liyakat: Fakiiltemizde gorev alan tiim bireylere, higbir ayrim gézetmeksizin adil ve ilkeli
bicimde davranilmasi ve gorevde yiikselmelerde ise isin ehline uygun kisilerin atanmasidir.

Temel hak ve hiirriyetlere saygi: Fakiiltemiz anayasal ¢er¢evede yazili temel hak ve hiirriyetlere
saygihdir.

Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temel degerlerine baghhk: Fakiiltemiz Tiirkiye Cumhuriyeti
Anayasasi’nda yer alan temel ilke ve degerlere baghdir.

Evrensellik: Fakiiltemiz tiim hizmetlerin sunumunda bilim, etik, hak ve 6zgiirliikler agisindan evrensel
deger ve normlari referans almaktadir.

Bilimsel ahlak ve kurumsal kimlik: Fakiiltemiz bilimsel ahlaka saygili ve kurumsal kimligi 6n plana
cikaran bir anlayisa sahiptir.

Diiriistliik, seffaflik ve hesap verebilirlik: Fakiiltemiz gerek egitim-6gretim ile arastirma-gelistirme
faaliyetlerinde gerekse idari siireclerde diiriist, seffaf ve hesap verilebilir bir anlayisla hareket
etmektedir.

Toplam kalite yonetimi ve iiretkenlik: Fakiiltemiz toplam kalite yonetimine dnem veren iiretken bir
yapiya sahiptir.

Hosgorii ve alcak goniilliiliik: Fakiiltemiz davranigsal agidan hosgorii ve algak goniilliiliik ilkelerini
benimsemektedir.

Ozgiirliik ve sorumluluk: Fakiiltemiz ¢alisma ortami agisindan 6zgiirliik ve sorumluluk ilkelerini
harmanlamaktadir.

Ozgiiven ve disiplin: Fakiiltemiz siireclerin isleyisi agisindan 6zgiiven ve disiplin ilkelerini siar
edinmektedir.

Dogaya ve cevreye saygi: Fakiiltemiz dogaya saygili ve ¢evreye duyarlidir.

Toplumsal sorumluluk ve paylasim: Fakiiltemiz toplumsal sorumlulugun bilincinde ve toplumsal
sorunlarin iistesinden gelmeye doniik stireglerin paydasi olmada girisken bir tutum sergilemektedir.
Ogrenci merkezli yonetim anlayisi: Fakiiltemiz 6grenci merkezli bir yonetim egilimi sergilemektedir.
Hayat boyu 68renme: Fakiiltemiz hayat boyu 6grenme fenomenine 6nem vermektedir.
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