
KALİTE KOMİSYONU 

Doç. Dr. Süleyman YURTKURAN - Birim Başkanı

Fakülte Sekreteri Tahsin DERTLİ - Birim Sekreteri

Dr. Öğr. Üyes+ Özkan YALÇIN- Birim Kalite Ekip Başkanı  

Doç. Dr. Oğuz Yusuf ATASEL- Alt Çalışma Grup Başkanı

Dr. Öğr. Üyes+ Soner HAMZAÇEBİ- Alt Çalışma Grup Başkanı

Doç. Dr. Yusuf GÜNEYSU - Üye

Dr. Öğr. Üyesi Hasan Bozkurt ÇELİK- Üye 

G+zem Nur ÇETİN- Öğrenc+ Tems+lc+s+ 

Genel  B*lg*ler:  Kom+syon,  fakülten+n  stratej+k  planı  ve  bel+rlenen  hedefler+  doğrultusun

da, akadem+k ve +dar+ h+zmetler+n sürekl+ olarak değerlend+r+lmes+n+, kal+te +y+leşt+rme 

süreçler+n+n  yönet+lmes+n+ ve akred+tasyon sürec+ne +l+şk+n tüm faal+yetler+n etk+n b+r şek+lde 

yürütülmes+n+ tem+n eder. 

Kom*syonun Görevler*:  

 

 

 

 

• Ün+vers+ten+n stratej+k planı ve hedefler+ doğrultusunda, eğ+t+m-öğret+m ve araştırma

faal+yetler+ +le +dar+ h+zmetler+n değerlend+r+lmes+ ve kal+tes+n+n gel+şt+r+lmes+ +le +lg+l+

+ç ve dış kal+te güvence s+stem+n+ kurmak, kurumsal göstergeler+ bel+rleyerek bu

kapsamda yapılacak çalışmaları Ün+vers+tem+z Kal+te Kom+syonu tarafından bel+rlenen 

usul ve esaslar doğrultusunda yürütmek ve bu çalışmaları dekanlığın onayına sunmaktır.

• Kal+te standartlarının korunmasını sağlayarak kal+te yaklaşımının fakültem+zce 

ben+msenmes+ +ç+n çalışmalar yürütmek ve öğrenc+ler+, senato üyeler+n+ ve kamuoyunu

b+lg+lend+rmekt+r. 

• İç değerlend+rme çalışmalarını yürütmek ve kurumsal değerlend+rme ve kal+te 

gel+şt+rme çalışmalarının sonuçlarını +çeren yıllık kurumsal değerlend+rme raporunu

hazırlamak ve senatoya sunmaktır. 

• Dış değerlend+rme önces+n gerekl+ tüm hazırlıkları yapmak ve Yükseköğret+m Kal+te 

Kurulu +le dış değerlend+r+c+ kurumlara değerlend+rme sürec+ +ç+nde her türlü desteğ+ 

vermekt+r. 

• İç ve dış değerlend+rme sonuçları kapsamında gerekl+ görülen +y+leşt+rme faal+yetler+n+n

planlamasını yapmaktır. 



• Fakülten+n Uluslararası ve Ulusal Akred+tasyon başvuruları +ç+n fakülteye bağlı 

bölümler+ hazırlamak ve bölümler+n Öz Değerlend+rme Raporlarının güncell+ğ+n+ 

sağlamaktır. 

• Kalite Komisyonu tarafından gerekli görülen diğer faaliyetleri planlamak ve 

uygulamaktır. 

Çalışma Takvimi: 

• Komisyon, yılda dört (4) kez düzenli olarak toplanır. Başkanın çağrısı üzerine, 

olağanüstü durumların ortaya çıkması halinde ek toplantılar gerçekleştirilebilir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




